
 

Die Universität Passau genießt durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein 
dichtesinternationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Rund 11.000 Studierende aus 
100 Nationen und über 1.300 Beschäftigte lernen und arbeiten nahe der Altstadt auf einem 
Campus, der modernste technische Infrastruktur mit einer preisgekrönten städtebaulichen 
Anlage vereint. International erfolgreiche Hightech-Firmen und eine lebhafte Gründerszene, 
gepaart mit reicher Kultur und niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt und Region 
Strahlkraft und tragen zur hervorragenden Arbeits- und Lebensqualität bei. 

Am Lehrstuhl für Mathematik mit Schwerpunkt Digitale Bildverarbeitung (Lehrstuhlinhaber 
Professor Dr. Tomas Sauer) ab 1. Oktober 2024 die Stelle einer/eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 

ganztags befristet für die Dauer von drei Jahren mit der Möglichkeit der Verlängerung zu 
besetzen. Die Stelle ist teilzeitfähig. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des TV-L.  

Ihre Aufgaben 

Sie werden als wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl 
in Forschung und Lehre tätig sein. Die Lehrtätigkeit umfasst die Durchführung von Übungen 
und vorlesungsbegleitenden Veranstaltungen an der Fakultät für Informatik und Mathematik. 
Darüber hinaus sollten Sie eine eigenständige wissenschaftliche Qualifizierung im Rahmen 
einer Promotion oder Habilitation anstreben. Eine Mitwirkung an interdisziplinären Koopera-
tionsprojekten ist möglich. 

Ihr Profil 

Abgeschlossenes Universitätsstudium (Diplom oder Master) der Mathematik oder der Informatik 
mit einem starken Fokus auf Mathematik, oder Promotion in Mathematik mit vertieften 
Kenntnissen in einem Anwendungsgebiet der Bild- und Signalverarbeitung. Bei promovierten 
Bewerberinnen und Bewerbern wird didaktische Erfahrung bei der Durchführung von 
Lehrveranstaltungen er-wartet. Auf alle Fälle sollten Sie Neugier und Offenheit gegenüber 
neuen Fragestellungen mit-bringen. 

Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhöhen, und fordert 
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Teilzeitbeschäftigung ist möglich, sofern sich 
mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkräfte bewerben und diese sich passend ergänzen. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der 
Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. 

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung mit den zugehörigen Unterlagen senden Sie 
bitte in elektronischer Form in einer PDF-Datei bis zum 14. August 2024 an Herrn Professor Dr. 
Tomas Sauer unter der Adresse Doris.Geyer@uni-passau.de. Diese löschen wir spätestens 
sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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